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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia
y Portavocia del Gobierno

6 ORDEN 2701/2018, de 21 de diciembre, del Vicepresidente, Consejero de Presi-
dencia y Portavoz del Gobierno, por la que se regulan los requisitos, criterios y
procedimientos para la concesion de las ayudas sociales contempladas en el
Convenio Colectivo Unico para el personal laboral al servicio de la Administracién
de la Comunidad de Madrid y en el Acuerdo Sectorial sobre condiciones de tra-
bajo del personal funcionario de administracion y servicios de la Administracion
de la Comunidad de Madrid correspondientes a los afios 2018-2020.

La Seccién 2.2 del Capitulo III del titulo V del Convenio Colectivo Unico para el per-
sonal laboral al servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid (2018-2020) y
la Seccién 2.2 del Capitulo IX del Acuerdo Sectorial sobre condiciones de trabajo del per-
sonal funcionario de administracién y servicios de la Administracion de la Comunidad de
Madrid (2018-2020), configuran un nuevo sistema de accién social destinado a los emplea-
dos publicos incluidos en el &mbito de aplicacién de los citados textos convencionales.

Dentro de las lineas de proteccién que recoge el referido sistema de accion social se
encuentran las prestaciones vinculadas a la conciliacién de la vida laboral, personal y fami-
liar (ayuda por ascendiente a cargo, ayuda por persona a cargo con discapacidad ayuda por
nacimiento y adopcién, ayuda a victimas de violencia de género y ayuda por enfermedades
raras) asi como las indemnizaciones por incapacidad o muerte del empleado, establecién-
dose a tales efectos un fondo anual de 2.000.0000 de euros conjunto para el personal labo-
ral y funcionario a distribuir entre las citadas lineas de ayuda.

Por ello, la presente orden tiene como finalidad ordenar el procedimiento que permita
la tramitacion de las solicitudes de ayudas sociales presentadas por los empleados ptiblicos
durante cada afio de vigencia de los citados textos convencionales, conforme a los distintos
tipos de ayudas que recoge, dando mayor publicidad y transparencia de los requisitos y con-
diciones establecidas en los textos aprobados, de manera que se facilite la presentacién de
solicitudes con la documentacidn exigida en cada caso, para resultar beneficiario de cada
linea de ayuda implantada.

En virtud de todo lo expuesto, a iniciativa de la Direccién General de Funcién Publi-
ca, con informe de la Direccién General de Presupuestos y Recursos Humanos, y de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 2 bis, apartado 13, del Decreto 74/1988, de 23 de junio,
del Consejo de Gobierno, por el que se atribuyen competencias entre los Organos de la
Administracién de la Comunidad, de sus Organismos Auténomos, Organos de Gestién y
empresas publicas en materia de personal en relacion con el articulo 17, apartado b), De-
creto 87/2018, de 12 de junio, por el que se establece la estructura orgdnica de la Vicepre-
sidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno,

DISPONGO

Capitulo |
Disposiciones generales
Articulo 1
Objeto

La presente orden tiene por objeto desarrollar y concretar los requisitos, criterios y proce-
dimientos para el abono tanto de las prestaciones vinculadas con la conciliacién de la vida labo-
ral, personal y familiar, como de las indemnizaciones por incapacidad permanente total, abso-
luta, gran invalidez y muerte, durante el periodo de vigencia del Convenio Colectivo Unico para
el personal laboral al servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid (2018-2020) y
del Acuerdo Sectorial sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de administracién
y servicios de la Administracién de la Comunidad de Madrid (2018-2020).
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Articulo 2
Ambito objetivo
La presente orden serd de aplicacién al siguiente personal, excluidas las empresas publicas:

a) Funcionarios de carrera incluidos en el &mbito de aplicacién del Acuerdo Sectorial
sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de administracion y servi-
cios de la Administracion de la Comunidad de Madrid (2018-2020).

b) Funcionarios interinos incluidos en el referido Acuerdo.

¢) Funcionarios en pricticas, siempre que se encuentren desempefiando un puesto de
trabajo.

d) Personal laboral fijo incluido en el 4mbito de aplicacion del Convenio Colectivo
Unico para personal laboral al servicio de la Administracién de la Comunidad de
Madrid (2018-2020). )

e) Personal laboral temporal incluido en el referido Convenio Colectivo Unico.

f) Personal eventual.

Articulo 3
Ambito subjetivo

1. Podran ser beneficiarios de las prestaciones vinculadas con la conciliacién de la
vida laboral, personal y familiar, los empleados puiblicos recogidos en el apartado anterior
que, en el momento de presentar la solicitud, cumplan los siguientes requisitos:

a) Encontrarse en situacion de activo, incluidos los supuestos de incapacidad tempo-
ral, periodos de descanso de maternidad, paternidad, adopcidn, acogimiento, ries-
go de embarazo y acumulacién de lactancia, o de excedencia con derecho a reser-
va de puesto de trabajo, salvo la excedencia forzosa. En cualquier caso, el importe
a abonar se referird siempre a los gastos satisfechos en el periodo de servicio ac-
tivo en el ejercicio al que se extienda la ayuda.

b) Haber completado al menos tres meses de servicio en el afio en que solicite la ayu-
da, salvo en el supuesto de que se amplie el plazo de presentacién hasta enero del
aflo siguiente, en cuyo caso se referird al afio inmediatamente anterior.

2. Podrin ser beneficiarios de las indemnizaciones por incapacidad permanente to-
tal, absoluta, gran invalidez y muerte, quienes, en el momento de presentar la solicitud, se
encuentren en los siguientes supuestos:

a) Enel caso de la indemnizacién por incapacidad permanente total, absoluta o gran
invalidez se abonard al propio empleado, siempre que cumpla las condiciones es-
tablecidas en el apartado uno, si bien el plazo minimo de tres meses de servicio ac-
tivo en el afio correspondiente a la ayuda previsto se referird en este caso a la fe-
cha del hecho causante.

b) En el supuesto de la indemnizacidn por fallecimiento, se abonara a los beneficia-
rios del empleado siempre que este Gltimo reuniera el requisito fijado en el apar-
tado 1.a), sin que sea necesario haber completado 3 meses de servicio activo en el
afio correspondiente a esta ayuda.

¢) Solo podrén ser beneficiarios de las indemnizaciones por incapacidad permanente
total los empleados ptiblicos incluidos en el dmbito de aplicaciéon del Acuerdo
Sectorial sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de administraciéon
y servicios de la Administracién de la Comunidad de Madrid (2018-2020), toda
vez que el personal laboral incluido en el dmbito de aplicacién del Convenio Co-
lectivo Unico para personal laboral al servicio de la Administracién de la Comu-
nidad de Madrid (2018-2020) tiene derecho a percibir la indemnizacion prevista
en el articulo 150.3 del citado texto convencional.

Articulo 4
Conceptos generales

A los efectos de concesion de las ayudas reguladas en esta orden, se entendera:

1. Unidad familiar. Se considera la integrada, ademds de por el empleado publico,
por los siguientes miembros, si los hubiera: su cényuge; los hijos menores propios, bien
sean por naturaleza, adopcién o acogimiento de cardcter permanente o temporal; los hijos
mayores de edad propios, que cumplan las condiciones mds abajo establecidas; los meno-
res de edad, o los mayores de edad con discapacidad sometidos a la tutela de cualquiera de
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los cényuges; asi como los ascendientes en primer grado tanto por consanguinidad como
por afinidad.
En todos los casos se exigira:

a) Convivencia en el domicilio familiar, salvo en el caso de los hijos propios que
convivan con la persona que tenga la custodia.

b) Dependencia econdmica del causante en relacion con el solicitante: se entenderd
que existe dependencia econdmica cuando la persona que conviva con el solici-
tante carezca de ingresos o estos fueran inferiores al indicador ptiblico de renta de
efectos multiples (IPREM) del afio al que se refiere la convocatoria, o el que se
fije en cada caso legalmente.

2. Pareja de hecho: Se considerard aquella unién que justifique su inscripcion en el
registro de uniones de hecho, asi como las que acrediten una relacién de convivencia esta-
ble y notoria con cardcter inmediato a la presentacién de la solicitud con una duracién inin-
terrumpida no inferior a dos afios, se asimilardn, tanto respecto a ellas mismas como res-
pecto de sus familiares, a los conyuges y a los familiares de estos.

3. Ellimite de edad de los hijos mayores de edad para solicitar las ayudas se establece
en 25 afios, salvo para aquellos que tengan una discapacidad igual o superior al 33 por 100,
en los que no existird dicho limite.

Articulo 5
Incompatibilidades

1. Todas las ayudas vinculadas a la conciliacion de la vida laboral, personal y fami-
liar contempladas serdn incompatibles con otras de andloga naturaleza y finalidad que el
posible beneficiario reciba por los ascendientes y descendientes o por su cdnyuge, salvo que
la suma del importe de las ayudas abonadas por otras entidades fuera inferior al que efecti-
vamente se concede por cada ayuda, en cuyo caso se abonard la diferencia.

Se exigird declaracion jurada por el beneficiario de que no existe incompatibilidad
para percibir las ayudas previstas en la solicitud, asi como justificacién o declaracidén jura-
da de que el cényuge o pareja de hecho no percibe ayuda por el mismo concepto.

El mismo justificante de pago no podrd dar lugar al abono de dos o mds ayudas. Asi-
mismo, no se podrdn presentar justificantes diferentes por un mismo acto profesional.

2. Siambos cényuges o los dos miembros de una pareja de hecho o convivientes tra-
bajan en la Administracién de la Comunidad de Madrid, solo uno de ellos podra solicitar la
ayuda. El incumplimiento de esta obligacién generard la pérdida del derecho a la misma.

3. El perceptor de la ayuda tendrd la obligacién de comunicar a la Direccién Gene-
ral con competencia en materia de funcién publica la obtencién de las ayudas procedentes
de otras entidades publicas o privadas.

Capitulo Il
Procedimiento para la concesion de las ayudas sociales

Articulo 6
Presentacion de las solicitudes

1. Lasolicitud se dirigird a la Direccién General con competencia en materia de fun-
cién publica de la Vicepresidencia, Consejerfa de Presidencia y Portavocia del Gobierno,
conforme a los modelos que figuran en los Anexos I, I, III, IV, V, VI, y VII, que se encuen-
tran a disposicidn de los interesados en el portal http://comunidad.madrid, posteriormente
se debe deslizar el cursor hasta llegar al apartado de “Administracién Electrénica”, desde
ahi se accede a “Gestiones y tramites”, donde habrd que introducir en el buscador de la pa-
gina web la denominacién de la ayuda que se solicite o bien el nimero de referencia del
procedimiento que corresponda, de acuerdo a lo dispuesto en el siguiente cuadro:

NUMERO DE REFERENCIA

DENOMINACION DE LA AYUDA DEL PROCEDIMIENTO

Ayuda por ascendiente a cargo para empleados publicos 85004
Ayuda por persona con discapacidad a cargo para empleados publicos 85026
Ayuda por nacimiento o adopcidn para empleados publicos 85006
Ayuda a victimas de violencia de género para empleadas publicas 85024
Ayuda por enfermedades raras para empleados publicos 85005
Solicitud de indemnizaciones para empleados publicos 85025

por incapacidad permanente absoluta, gran invalidez
y fallecimiento y de incapacidad permanente total de funcionarios
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Esta se presentard en el registro electrénico de la Vicepresidencia, Consejeria de Pre-
sidencia y Portavocia del Gobierno o en los restantes registros electronicos de cualquiera
de los sujetos a los que se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, segiin lo prevenido
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiun de las Administraciones Publicas.

Para la presentacion de la solicitud por medios electrénicos, es necesario disponer de
uno de los Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que
sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la
“Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacién” o cualquier otro sistema
de firma electrénica que la Comunidad de Madrid considere valido en los términos y con-
diciones que se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

2. Excepcionalmente, cuando no pudiera realizarse la presentacion de la solicitud
por medios electronicos, esta podrd presentarse en las oficinas de asistencia en materia de
registros (Gran Via, nimero 3, y plaza de Chamberi, nimero 8), o en cualquiera de los lu-
gares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimien-
to Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. Ladocumentacion requerida en el procedimiento puede anexarse a la solicitud, en
el momento de su presentaciéon y envio, o autorizar a la Administracién a recabar o consul-
tar los datos contenidos en los documentos, en aquellos casos en que exista esta opcion. Po-
dran aportarse documentos durante la tramitaciéon del expediente a través de la opcién
“Aportaciéon de documentos” disponible en Administracién Electrénica del portal http://co-
munidad.madrid.

Se presumird que dicha consulta es autorizada por los interesados, salvo que conste en
el procedimiento su oposicion expresa o la ley especial aplicable requiera consentimiento
expreso. En el caso de que no prestara este consentimiento para la consulta y comprobacion
de sus datos, el interesado estard obligado con cardcter general a aportar copia de los docu-
mentos correspondientes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 28 de 1a Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. Los interesados podrdn actuar por medio de representante, entendiéndose con este
las actuaciones administrativas, salvo manifestacién expresa en contra del interesado. La
representacion deberd acreditarse por cualquier medio valido en derecho que deje constan-
cia fidedigna o mediante declaracién en comparecencia personal del interesado (Anexo IX).

Articulo 7
Procedimiento para solicitar las ayudas sociales

1. Lapresentacion de las solicitudes de las ayudas se podra realizar desde el 1 de ene-
ro al 31 de diciembre de cada afio de vigencia del Convenio y del Acuerdo, con la justifi-
cacion del gasto realizado en ese periodo, en su caso.

Excepcionalmente, en los supuestos en que el hecho causante o el gasto se haya pro-
ducido el tltimo mes del afio, el plazo anteriormente referenciado se prorrogara hasta el 15
de enero del afio siguiente.

2. Sila solicitud no retine los requisitos establecidos, la Direccién General con compe-
tencia en materia de funcién publica requerird al interesado, para que, en un plazo maximo de
diez dias, subsane los errores u omisiones en los que haya incurrido en su solicitud, con indi-
cacion de que si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su peticién (Anexo VIII).

3. Las notificaciones que practique la Administracion se realizardn preferentemente
por medios electrénicos, y tendrdn los efectos previstos en el articulo 43 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas. A tal efecto, el solicitante debera estar dado de alta en el servicio de Notificaciones Te-
lematicas de la Comunidad de Madrid, disponible en el portal de Gestiones y Tramites
http://www.comunidad.madrid

4. La Direccién General con competencia en materia de funcién publica, una vez
constatado el cumplimiento de los requisitos establecidos en la presente orden, notificard al
interesado la resolucién que declare la concesion de la ayuda social solicitada o, en su caso,
su desestimacion, indicando el motivo.
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Articulo 8
Plazo mdximo para resolver y notificar

El plazo médximo para resolver y notificar el procedimiento de concesién de la ayuda
social serd de seis meses a contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en
el registro del 6rgano competente para su tramitacién. Transcurrido el mismo sin que se
haya dictado y notificado la resolucién, la solicitud se entenderd estimada por silencio
administrativo.

Articulo 9
Determinacion de la cuantia y abono de las ayudas sociales

1. La Direccién General con competencia en materia de Funcién Publica, durante el
primer trimestre del afio siguiente al de presentacion de las solicitudes, una vez determina-
dos el nimero de beneficiarios y, en su caso, la cuantia de los gastos acreditados por cada
uno de ellos, conforme a los criterios fijados en el articulo 17 de la presente orden, publi-
card en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID una resolucién con el listado
definitivo de beneficiarios y de las cuantias que correspondan a cada uno de ellos por cada
ayuda solicitada.

2. No obstante, y exclusivamente para las indemnizaciones por incapacidad perma-
nente absoluta, gran invalidez y muerte, la resolucién que declare la concesién de la ayuda,
prevista en el articulo 7.4 de la presente orden, conllevard el abono de una cantidad fijada
en 6.000 euros, en concepto de pago anticipado, a descontar del importe total de la ayuda
una vez que se determine la cuantia definitiva, de acuerdo al procedimiento previsto en el
apartado anterior.

3. El abono de la ayuda social se realizard por la Consejeria u organismo a la que se
encuentre adscrito el empleado en el momento de hacer efectivo el pago en némina, siem-
pre que se mantenga la misma vinculacién juridica que en el momento de presentacién de
la solicitud. En caso de que la vinculacién juridica fuera distinta o se hubiese extinguido, se
procederd al abono por la Consejeria u organismo al que estaba adscrito el empleado en el
momento de presentacién de dicha solicitud.

4. El abono de la ayuda social se realizard por cada Consejeria u organismo al que se
encuentre adscrito el empleado ptiblico, con cardcter general, en la ndmina.

Capitulo Il

Disposiciones especificas para las prestaciones vinculadas
a la conciliacion de la vida laboral, personal y familiar

Articulo 10
Ayuda por ascendiente a cargo

1. Se tendrd derecho a percibir esta ayuda por la carga econdémica que haya genera-
do al empleado publico el hecho de tener a su cargo y conviviendo en su domicilio a un as-
cendiente en primer grado de consanguinidad o afinidad, mayor de 65 afios, por el que el
trabajador no perciba la ayuda por persona con discapacidad a cargo.

2. Se entenderd cumplido el requisito de convivencia cuando en el afio de solicitud
de la ayuda el solicitante acredite haber convivido en el mismo domicilio que el ascendien-
te un periodo de 180 dias o mds. En cualquier caso, el mismo ascendiente no podra dar de-
recho a mds de una ayuda por convivencia compartida ni por cualquier otra causa que pu-
diera concurrir en mas de un posible solicitante.

3. Se considerard que el ascendiente estd a cargo del solicitante cuando retna los si-
guientes requisitos:

a) Ser perceptor de rentas anuales que no superen el importe del IPREM fijado para
ese afo.

b) En caso de existir conyuge, pareja de hecho o conviviente del ascendiente, se soli-
cite o no la ayuda por ambos, las rentas de cada uno de ellos no podrdn superar el
importe del IPREM fijado para ese afio.

4. Se entenderd que el ascendiente cumple el requisito de edad cuando haya cumpli-
do sesenta y cinco afios el afio por el que se solicite la ayuda.
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5. Lasolicitud deberd acompaiiarse de la siguiente documentacion:

a) DNI/NIE del solicitante.

b) DNI/NIE del ascendiente y, en su caso, del conyuge, pareja de hecho o conviviente.

¢) Copiade la declaracién del Impuesto de 1a Renta de Personas Fisicas del solicitan-
te correspondiente al ejercicio anterior al de presentacidn de la solicitud. Si no estd
obligado a declarar, copia del certificado de imputaciones del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas.

d) Copia de la declaracién del Impuesto de la Renta de Personas Fisicas del ascen-
diente y, en su caso, de su cényuge, pareja de hecho o conviviente correspondien-
te al ejercicio anterior al de presentacion de la solicitud. Si no estdn obligados a
declarar, copia del certificado de imputaciones del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

e) Fe de vidadel ascendiente o ascendientes por el/los que se solicita la ayuda o certi-
ficado de defuncidn, en su caso, de donde se desprenda el tiempo de convivencia
con el solicitante durante el afio en el que se solicita la ayuda.

f) Certificado o volante de empadronamiento municipal en el que consten el solici-
tante y el ascendiente a cargo y la fecha de alta en el mismo y, en su caso, la fecha
de baja, para acreditar el periodo de 180 dias de convivencia durante el afio en el
que se solicita de ayuda (solo se podrd consultar la residencia por medios electré-
nicos si esta se encuentra en la Comunidad de Madrid, en caso contrario debe
acompanar el certificado o volante de empadronamiento correspondiente).

g) Certificado literal de nacimiento del solicitante de la ayuda y, en el caso de que se
trate de un ascendiente en primer grado por afinidad, del conyuge, pareja de he-
cho o conviviente (solo se podrd consultar este dato por medios electrénicos si el
solicitante y, en su caso, el conyuge, pareja de hecho o conviviente, indican su mu-
nicipio de nacimiento, en caso contrario deberdn acompaiiar el referido certifica-
do literal de nacimiento).

h) Certificado de matrimonio o inscripcién en el registro de uniones de hecho (solo se
podran consultar las parejas de hecho inscritas en el registro de la Comunidad de
Madrid, en el resto de los supuestos debe acompaiiar la inscripcién en el registro
correspondiente) o declaracién jurada en la que manifieste la condicién de pareja
de hecho suscrita por ambos y certificado de empadronamiento de la pareja de he-
cho para acreditar el periodo de convivencia fijado en el articulo 4.2 de esta orden.

Articulo 11
Ayuda por persona con discapacidad a cargo

1. Seconcederd una ayuda al solicitante del que dependa legalmente una persona con
discapacidad igual o superior al 33 por 100, dirigida a fomentar su mejor autonomia, recu-
peracién y atencidn.

2. Se comprenderdn dentro de esta ayuda los gastos ocasionados durante el afio en el
que se presente la solicitud para el mejor desarrollo, autonomia, recuperacion y atencién de
los discapacitados.

3. La solicitud deberd acompaiiarse de los siguientes documentos:

a) DNI/NIE del solicitante

b) DNI/NIE del discapacitado.

c) Copiade la declaracion del Impuesto de la Renta de Personas Fisicas de la persona
con discapacidad correspondiente al ejercicio anterior al de presentacién de la so-
licitud. Si no estd obligado a declarar, copia del certificado de imputaciones del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

d) Certificacion del grado de discapacidad expedido por el 6rgano competente.

e) Fe de vida del discapacitado por el que se solicita la ayuda.

f) Certificado o volante de empadronamiento municipal en el que conste que la per-
sona con discapacidad convive en el domicilio del solicitante de la ayuda (solo se
podrd consultar la residencia por medios electrénicos si esta se encuentra en la Co-
munidad de Madrid, en caso contrario debe acompaiiar el certificado o volante de
empadronamiento correspondiente).

g) Certificado literal de nacimiento del solicitante de la ayuda y, en su caso, del des-
cendiente con discapacidad y/o del conyuge, pareja de hecho o conviviente (solo
se podrd consultar este dato por medios electrénicos si el solicitante y, en su caso,
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el conyuge, pareja de hecho o conviviente, indican su municipio de nacimiento, en
caso contrario deberdn acompaiiar el referido certificado literal de nacimiento).

h) En el supuesto de menores o mayores de edad discapacitados sometidos a tutela
del solicitante, documento acreditativo de dicha circunstancia.

i) Enel caso de que se trate de un ascendiente en primer grado por afinidad, el certi-
ficado literal de nacimiento del cényuge, pareja de hecho o conviviente.

j)  Certificado de matrimonio o inscripcion en el registro de uniones de hecho (solo
se podrd consultar en el caso de parejas de hecho inscritas en el registro de la Co-
munidad de Madrid, en el resto de los supuestos debe acompaiiar la inscripcién en
el registro correspondiente) o declaracion jurada en la que manifieste la condicién
de pareja de hecho suscrita por ambos y certificado de empadronamiento de la pa-
reja de hecho para acreditar el periodo de convivencia fijado en el articulo 4.2 de
la presente orden.

k) Documentacién acreditativa de los gastos médicos no cubiertos por el sistema pu-
blico de salud, asistenciales, o de cualquier otro cardcter, con objeto de mejorar su
autonomia, desarrollo, recuperacién y atencién. Estos documentos deberdn estar
expedidos de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1619/2012, de 30
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obli-
gaciones de facturacion.

Articulo 12
Ayuda por nacimiento, adopcion, acogimiento permanente o temporal

1. Se tendrd derecho a percibir esta ayuda por el nacimiento, adopcién o acogimien-
to permanente o temporal de un hijo. Solo se considerard acogimiento temporal, a efectos
de concesion de esta ayuda, aquel que tenga una duracién superior a un afio.

2. Enel supuesto que ambos progenitores retinan los requisitos establecidos en el ar-
ticulo 1 de esta orden, solo uno de ellos podrd ser beneficiario de esta ayuda.

3. Lasolicitud deberd acompaiiarse de los siguientes documentos:

a) DNI/NIE del solicitante.

b) En caso de nacimiento, certificado literal de nacimiento del hijo.

¢) En caso de adopcién, documento acreditativo de la adopcidn, en el que conste la
fecha en la que se ha producido el hecho causante.

d) En caso de acogimiento permanente o temporal, documento acreditativo del aco-
gimiento en el que conste la fecha en la que se ha producido el hecho causante.

Articulo 13
Ayuda a victimas de violencia de género

1. Laempleada puiblica victima de violencia de género, tendrd derecho al abono de
esta ayuda con la finalidad de contribuir a su proteccién y colaborar a la rehabilitacién fisi-
ca, psicoldgica y emocional.

La solicitud deberd acompafarse de los siguientes documentos:

a) DNI/NIE de la solicitante.

b) Documentacion acreditativa del titulo habilitante de la situacién de violencia de
género de acuerdo con lo prevenido en el articulo 31 de la Ley 5/2005, de 20 de
diciembre, Integral contra la Violencia de Genero de la Comunidad de Madrid.

¢) Documentacién acreditativa de los gastos realizados o de los impagos de pensio-
nes alimenticias reconocidas:

— Facturas de gastos médicos no cubiertos por el sistema publico de salud, asis-
tenciales, psicoldgicos, de atencion especializada, o de cualquier otro cardc-
ter asociado a su situacion de victima de violencia de genero. Estos documen-
tos deberdn estar expedidos de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamen-
to por el que se regulan las obligaciones de facturacion.

— Copia de la resolucidn judicial o convenio regulador, publico o privado en el
que se fije el importe de la pensién alimenticia. Asimismo, deberd acreditar-
se que se han iniciado las oportunas acciones judiciales en via civil para su re-
clamacion. A tales efectos, se considerard como inicio de la reclamacién ju-
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dicial el haber solicitado el beneficio de justicia gratuita para iniciar el corres-
pondiente procedimiento judicial en via civil.

d) Cualquier otra documentacién que la solicitante considere oportuno aportar.

3. La presentacion de las solicitudes podrd realizarse, ademds de en los lugares pre-
vistos en el articulo 6.1 de esta orden, en la Direcciéon General de Funcion Publica, donde
se asistird a la empleada publica solicitante.

4. Con objeto de garantizar la confidencialidad de la identidad de las empleadas pu-
blicas solicitantes de esta ayuda, tras la presentacion de su solicitud les serd remitido al do-
micilio que hayan consignado en su solicitud un cédigo identificativo de cardcter alfanu-
mérico. Dicho cddigo sustituird a sus datos personales en cualquier publicacién que se
realice en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID o en cualquier otro lugar.

Articulo 14
Ayuda por enfermedades raras

1. Cuando el propio empleado o algiin miembro de su unidad familiar padezca una
enfermedad que sea calificada como rara mediante informe de la Consejeria de Sanidad,
tendrd derecho a una ayuda por los gastos médicos o asistenciales en que incurra, asi como
por los gastos de cualquier otro cardcter asociados al tratamiento. Esta ayuda serd incom-
patible, por un mismo sujeto causante, con la ayuda por persona con discapacidad a cargo.

2. Lasolicitud deberd acompaiiarse de los siguientes documentos:

a) DNI/NIE del solicitante.

b) Documentacién acreditativa de la enfermedad.

c) Certificado o volante de empadronamiento municipal en el que conste que la per-
sona que padece la enfermedad rara convive en el domicilio del solicitante de la
ayuda (solo se podrd consultar la residencia por medios electrénicos si esta se en-
cuentra en la Comunidad de Madrid, en caso contrario debe acompaiiar el certifi-
cado o volante de empadronamiento correspondiente).

d) Documentacién acreditativa de los gastos médicos no cubiertos por el sistema pu-
blico de salud, asistenciales, o de cualquier otro cardcter asociado al tratamiento.
Estos documentos deberan estar expedidos de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamen-
to por el que se regulan las obligaciones de facturacién.

e) Enelcasode que laayuda se solicite por descendientes, certificado literal de naci-
miento de los mismos (solo se podrd consultar este dato por medios electrénicos
si el solicitante indica el municipio de nacimiento de sus hijos, en caso contrario
deberd acompaiiar el referido certificado literal de nacimiento).

f) Certificado de matrimonio o inscripcién en el registro de uniones de hecho (solo
se consultar en el caso de parejas de hecho inscritas en la Comunidad de Madrid,
en el resto de los supuestos debe acompaiiar la inscripcién en el registro corres-
pondiente) o declaracién jurada en la que manifieste la condicidn de pareja de he-
cho suscrita por ambos y certificado de empadronamiento de la pareja de hecho
para acreditar el periodo de convivencia fijado en el articulo 4.2 de la presente orden.

Capitulo IV

Disposiciones especificas para las indemnizaciones para empleados publicos
por incapacidad permanente absoluta, gran invalidez y fallecimiento
y de incapacidad permanente total de funcionarios

Articulo 15

Indemnizaciones para empleados puiblicos por incapacidad permanente absoluta,
gran invalidez y fallecimiento y de incapacidad permanente total de funcionarios

1. Cuando el empleado publico sea declarado en situacién de incapacidad permanen-
te total, absoluta o de gran invalidez tendrd derecho a solicitar la indemnizacién fijada en
la presente orden.

El derecho al abono de las indemnizaciones por incapacidad permanente total, absolu-
ta y gran invalidez se generard una vez la correspondiente declaracion tenga cardcter defi-
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nitivo y, consiguientemente, quede extinguida la relacién de empleo con la Administracién
de la Comunidad de Madrid.

En el supuesto de que, por revisidn de la incapacidad permanente total, absoluta o gran
invalidez, el empleado publico recobrase su plena capacidad laboral, y de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2 del Real Decreto 1451/1983, de 11 de mayo, por el que se regu-
la el empleo selectivo y las medidas de fomento del empleo de trabajadores minusvélidos,
solicite su reingreso preferente en la Administracién de la Comunidad de Madrid, deberd
hacer devolucién de la indemnizacién percibida en cantidad equivalente a un 10 por 100 de
su salario hasta la total amortizacion de la misma, teniendo en cuenta que la cifra total a de-
volver se rebajard en un 10 por 100 de su importe por cada afio que diste su reingreso de la
fecha de su percepcion.

2. En el supuesto de la indemnizacién por fallecimiento, se abonard a los beneficia-
rios del trabajador.

A tal efecto el trabajador designard en un documento especifico a quien, en caso de que
fallezca, le corresponda percibir la indemnizacién. De no existir designacidon expresa, se
abonard a los herederos de conformidad con lo dispuesto en las normas sobre sucesién he-
reditaria que resulten de aplicacion.

La Administracion dispondra el registro y archivo de la documentacién precisa, entre
ella la designacién de los beneficiarios, que podrd ser modificada a voluntad del trabajador.

3. Lasolicitud deberd acompafiarse de los siguientes documentos:

a) DNI/NIE del solicitante.

b) Copia de la declaracién de incapacidad permanente total, absoluta o de gran inva-
lidez del INSS.

¢) Copia de Certificado de Defuncién expedido por el Registro Civil correspondiente.

d) En defecto del documento al que se hace referencia en el punto 2, copia del testa-
mento y del certificado del Registro General de Actos de Ultima Voluntad del em-
pleado publico. En caso de no existir testamento, deberd aportarse copia del acta
notarial de declaracién de herederos abinestato.

e) Documentacién que acredite la titularidad de una cuenta bancaria de los beneficia-
rios o, en su caso, de los herederos legales.

f) DNI/NIE de todos los herederos legales.

Capitulo V
Disposiciones comunes

Articulo 16
Importe maximo de las ayudas

1. El conjunto de las ayudas no podrd exceder en ningin caso del importe de los gas-
tos realizados. Si los gastos realizados fueran de importe inferior al maximo establecido, se
percibira la ayuda, como maximo, por ese inferior importe.

2. Entodo caso, el importe maximo de las ayudas serd el siguiente:

< IMPORTE

DENOMINACION DE LA AYUDA MAXIMO

Ayuda por ascendiente a cargo 1.100 €
Ayuda por persona con discapacidad a cargo 1.100 €
Ayuda por nacimiento o adopcién 1.100 €
Ayuda a victimas de violencia de género 1.100 €
Ayuda por enfermedades raras 1.100 €
Indemnizacién por incapacidad permanente total(*) 14.000 €
Indemnizacién por incapacidad permanente absoluta 16.000 €
Indemnizacion por gran invalidez o fallecimiento 17.000 €

(*)  Solo para los empleados publicos incluidos en el &mbito de aplicacién del Acuerdo Sectorial
sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de administracién y servicios de la
Administracién de la Comunidad de Madrid (2018-2020).

Articulo 17
Criterios para la distribucion del fondo

1. La Administracién consignard en cada uno de los afios de vigencia de este conve-
nio un fondo econémico por valor de dos millones de euros anuales, conjunto para perso-
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nal laboral y funcionario de administracién y servicios, cuyo objeto serd el abono de una
ayuda por los gastos generados en relacion con dos lineas de accién social vinculadas, una
de ellas, a las ayudas para la conciliacién de la vida laboral, personal y familiar y, la otra, a
las indemnizaciones por incapacidad permanente total, absoluta, gran invalidez o muerte.

2. Cada una de estas dos lineas de accién social no podrédn superar el 50 por 100 del
importe econdémico del total del referido fondo. No obstante, en el supuesto que las canti-
dades abonadas en virtud de los pagos anticipados previstos en el articulo 9.2 de esta orden
superen la cuantia asignada a la linea de accién social para las indemnizaciones por incapa-
cidad permanente absoluta, gran invalidez o muerte las necesidades que contienen surgien-
do se abonardn con cargo a la linea de accién social vinculada a las ayudas para la concilia-
cién de la vida laboral, personal y familiar.

3. No se podran conceder ayudas por encima de las dotaciones presupuestarias de es-
tos fondos, sin que se puedan superar, en momento alguno y bajo ninguna circunstancia, el
importe de dicha dotacién en cada ejercicio presupuestario.

En el caso en que en cada periodo de devengo exista un niimero de solicitudes cuya
cuantia total supere la dotacién del fondo, se aplicard una reduccién proporcional en las
cuantias individuales a percibir en cada ayuda.

No obstante, si tras la distribucion de este fondo existiera algiin remanente en alguna
de las citadas lineas de acciodn, este se incorporard a la otra linea de accién.

Articulo 18
Reintegro de la ayuda

El incumplimiento de las normas contenidas en la presente orden o la falsedad en la
documentacién aportada determinard, previa resolucidon del titular de la Direccién General
con competencia en materia de funcion publica, el inicio del procedimiento de reintegro de
la ayuda, sin perjuicio de la responsabilidad disciplinaria en la que se pudiera incurrir.

Articulo 19
Proteccion de datos

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccién de
datos de cardcter personal, se tendrd en cuenta lo siguiente:

a) Los datos de los solicitantes y beneficiarios de cualquiera de las ayudas sociales,
se incorporardn al Registro de Actividad de Tratamiento de Ayudas de Accién
Social, cuya finalidad es la gestién de las solicitudes que se reciban por el concep-
to de ayudas de Accién social para el personal laboral y funcionario que se en-
cuentra dentro del dmbito de aplicacién del Convenio Colectivo y del Acuerdo
Sectorial.

b) Los datos de los solicitantes y beneficiarios de cualquiera de las ayudas sociales
podrdn ser comunicados a las unidades de personal de la Consejerias, Organismos
Auténomos y Entes a ellas adscritas a las que pertenezca el solicitante para conti-
nuar con la tramitacién de la ayuda solicitada.

¢) La presentacion de la solicitud conlleva el consentimiento expreso para que los
datos de cardcter personal en ella recogidos sean tratados de acuerdo con la fina-
lidad del Registro de Actividad de Tratamiento.

d) Elinteresado/titular podrd ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y
supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos perso-
nales, oponerse al mismo, solicitar, en su caso, la portabilidad de sus datos, asi como
no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, incluida la elaboracién
de perfiles enviando un correo electrdnico a protecciondatospresidencia@madrid.org,
al que adjunte una solicitud firmada digitalmente o, alternativamente, a la direc-
cién postal del responsable del tratamiento de los datos (calle Los Madrazo, ni-
mero 34, CP 28014) a la que adjunte una solicitud firmada manualmente, hacien-
do constar en ambos casos, la referencia “Ejercicio de derechos de proteccién de
datos”, y el niimero del Documento Nacional de Identidad o del documento acre-
ditativo alternativo.
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DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Procedimiento para las solicitudes presentadas durante el aiio 2018

1. Como excepcién al plazo establecido en el articulo 7.1, para el afio 2018, las ayu-
das recogidas en la presente orden solo podrén solicitarse cuando el hecho causante o el gas-
to haya tenido lugar a partir de la entrada en vigor del Convenio Colectivo Unico para el
personal laboral al servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid y del Acuer-
do Sectorial sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de administracion y
Servicios de la administracién de la Comunidad de Madrid.

2. Excepcionalmente, para las ayudas correspondientes al afio 2018, los empleados
publicos que cumplan los requisitos recogidos en el apartado anterior podrdn presentar las
solicitudes hasta el dia 31 de enero de 2019.

3. Asimismo, en relacién con las ayudas solicitadas durante el afio 2018, se podra pu-
blicar en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, la relacion de las solicitu-
des de concesidn estimadas y, en su caso, las desestimadas, indicando los motivos. La cita-
da publicacidn sustituird la notificacién de la resolucién prevista en el articulo 7.4 de la
presente Orden.

4. Exclusivamente para el afio 2018, no operard la reduccién proporcional en las
cuantfas individuales a percibir en las indemnizaciones por incapacidad permanente total,
absoluta, gran invalidez y muerte, prevista en el articulo 17.2 de esta orden, las cuales se
abonardn por su importe maximo.

DISPOSICION FINAL UNICA

Entrada en vigor

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 21 de diciembre de 2018.

El Vicepresidente, Consejero de Presidencia
y Portavoz del Gobierno,
PEDRO MANUEL ROLLAN OJEDA
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Direccion General de Funcion Publica
Fe A kA
L.£.£.8| VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA'Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

- - Eti del Regi
Comunidad de Madrid tlaueta cel Registro

ANEXO |
Solicitud de ayuda por ascendientes a cargo para empleados publicos.

1.- Datos del interesado:

NIF / NIE Apellido 1

Apellido 2 Nombre

Direccion | Tipo via Nombre via | N° |
Portal Piso Puerta Otros datos ubicacion |

cp Localidad [ Teléfono

Correo electronico

2.- Datos del representante: (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta por el/la representante que actiia en nombre
del/de la interesado/a; en ese caso, debera presentarse, asimismo, “Autorizacion para presentacion y/o firma de solicitud”: )

NIF/NIE | | Apellido 1 Apellido 2

Nombre/Razén Social |

Fax Teléfono Teléfono
Fijo Movil

Correo electronico |

3.- Medio de notificacion:

0O Deseo ser notificado/a de forma telematica (sélo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)

O | Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de via | Nombre via | | N° |
Piso | Puerta | [CP | | Localidad | Provincia |

4.- Datos del puesto de trabajo del solicitante:

Consejeria / Organismo de adscripcion
Centro de trabajo

Vinculacion (*)

Numero de puesto de trabajo

(*) Funcionario de carrera, Funcionario interino, Funcionario en Practicas, Personal Laboral Fijo, Personal Laboral Temporal y Personal Eventual

Pagina 1de 3 Modelo: 2633F1

BOCM-20181231-6



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Niim. 311 LUNES 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Péag. 77

Direccion General de Funcion Publica
Fe A kA
L.£.£.8| VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA'Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid

5.- Datos de los ascendientes a su cargo:

DNI/NIE Apellidos y nombre Fecha de nacimiento | Relacion con el solicitante

6.- Documentacién que debera acompanar el solicitante:

Documentos que se acompanan a la solicitud

Certificado de matrimonio, en su caso O
Declaracion jurada en la que manifieste la condicién de pareja de hecho suscrita por ambos, en su caso. O

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes co":;:Il:;o;I:;;?to

documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (1) L .

DNI/NIE. O
Copia de la declaracion del Impuesto de la Renta de Personas Fisicas, o en su caso, copia del certificado O
de imputaciones.
Certificado literal de nacimiento. (2) Municipio O
En su caso, inscripcion en el registro de parejas de hecho. (So6lo parejas de hecho inscritas en el registro O
de la Comunidad de Madrid).
Certificado de empadronamiento con fecha de alta y, en su caso baja. (Solo para residentes en la O
Comunidad de Madrid)

(1) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones.
(2) A efectos de consulta del certificado de nacimiento, se debera indicar el municipio de nacimiento.

7.- Documentacién que debera acompanar relativa a los ascendientes a su cargo:

Documentos que se acompanan a la solicitud
Fe de vida del/de los ascendiente/s por el/los que solicita la ayuda. |
Anexo VII — Autorizacién para la consulta de datos personales. O
La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los siguientes LG O]
. consulta y aporto
documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (1)
documento

DNI/NIE del ascendiente. O
En su caso, DNI/NIE del conyuge, pareja de hecho o conviviente. O
Certificado de empadronamiento con fecha de alta y, en su caso, baja (Sélo para residentes en la O
Comunidad de Madrid).
Copia de la declaracion del Impuesto de la Renta de Personas Fisicas, o en su caso, copia del certificado O
de imputaciones del ascendiente, y en caso de existir, del conyuge del mismo.
En caso de fallecimiento del ascendiente a cargo, certificado de defuncion. O
Municipio (2)
Certificado literal de nacimiento del conyuge, pareja de hecho o conviviente en el caso de que se trate de O
un ascendiente en primer grado por afinidad. Municipio (3)

(1) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones.
(2) A efectos de consulta del certificado de defuncién, se debera indicar el municipio de defuncion.
(3) A efectos de consulta del certificado de nacimiento, se debera indicar el municipio de nacimiento.

Pagina 2 de 3 Modelo: 2633F1
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Direccion General de Funcion Publica

ek ok ke
L858 VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA'Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid

8.- Declaracion responsable:

Declara responsablemente que no existe incompatibilidad para percibir la ayuda solicitada con otras ayudas y, en su caso, que
su cényuge, pareja de hecho o conviviente no percibe ayuda por el mismo concepto.

En relacion con la ayuda solicitada declara que

QO | NO ha presentado solicitud de otras ayudas hasta el dia O | Sl ha obtenido otras ayudas en los siguientes
de la fecha organismos publicos o entidades privadas

Organismo publico/ Ayuda concedida Fecha concesion
Entidad privada

Asimismo, a partir de esta fecha, el solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de ayudas tramite en cualquier
organismo publico o entidad privada.

FIRMA

Los datos personales recogidos en este formulario seran tratados de conformidad con el nuevo Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccion
de Datos. El responsable del tratamiento es la Direccion General de Funcion Publica de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia
del Gobierno, con domicilio social en la Calle Los Madrazo, nimero 34, de Madrid (28014 Madrid).

Delegado de proteccion de datos: protecciondatospresidencia@madrid.org.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para las
siguientes finalidades: la gestion de las ayudas sociales, la cual se desarrolla en las siguientes lineas de proteccion: a) Prestaciones vinculadas a la
conciliacion de la vida laboral, personal y familiar y b) Indemnizaciones por incapacidad o muerte del trabajador.

La base de legitimacion es:

- Art. 6.1.a del Reglamento General de Proteccion de Datos: “el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para
uno o varios fines especificos.”.

- Articulo 137 del Convenio Colectivo Personal Laboral al Servicio de la Administraciéon de la Comunidad de Madrid.

- Articulo 80 del Acuerdo Sectorial sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de Administracion y Servicios.

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision individual basada
unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles. Segun la Ley 39/2015 y el RGPD (UE), puede ejercitar sus derechos
por Registro Electronico o Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.

Los datos personales se mantendran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar
las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, con el plazo maximo de 4 afios que es el
plazo méaximo para interponer recurso extraordinario de revision.

Destinatarios: Direccion General de Funcién Publica, Unidades de Personal de Consejerias, Organismos y Entes a ellas adscritas

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos hitp://www.agpd.es si no esta conforme con el
tratamiento que se hace de sus datos personales.

Categoria de datos objeto del tratamiento: Datos de caracter identificativo, caracteristicas personales y datos especialmente protegidos

Fuente de la que proceden los datos: Interesados

Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la web de
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es, asi como la informacién sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del
Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos

Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno

DESTINATARIO Direccion General de Funcién Publica
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ANEXO Il
Solicitud de ayuda por persona con discapacidad a cargo para empleados publicos.

1.- Datos del interesado:

NIF / NIE Apellido 1

Apellido 2 Nombre

Direccion | Tipo via Nombre via | N° |
Portal Piso Puerta Otros datos ubicacién |

cP Localidad | Teléfono

Correo electrénico

2.- Datos del representante: (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta por el/la representante que actiia en nombre

del/de la interesado/a; en ese caso, debera presentarse, asimismo, “Autorizacion para presentacion y/o firma de solicitud™: )

NIFNIE_ | | Apellido 1 Apellido 2

Nombre/Razén Social |

Fax Tﬁzléfono Tellé‘fono
Fijo Movil

Correo electrénico |

3. Medio de notificacion:

O Deseo ser notificado/a de forma telematica (sélo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)

O | Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de via [ Nombre via | [Ne |

Piso | Puerta | |CP | |Loca|idad | Provincia

4.- Datos del puesto de trabajo del solicitante:

Consejeria / Organismo de adscripcion

Centro de trabajo

Vinculaciéon(*)

Numero de Puesto de trabajo

(*) Funcionario de carrera, Funcionario interino, Funcionario en Practicas, Personal Laboral Fijo, Personal Laboral Temporal y Personal Eventual.
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5.- Datos de las personas con discapacidad a su cargo:

DNI/NIE Apellidos y nombre Fecha de nacimiento | Relacién con el solicitante

6.- Documentacién que debera acompanar el solicitante:

Documentos que se acompaian a la solicitud

Certificado de matrimonio, en su caso.

Declaracion jurada en la que manifieste la condicion de pareja de hecho suscrita por ambos, en su caso.

En su caso, documentacion acreditativa de la tutela legal de la persona con discapacidad.

Documentacién acreditativa de los gastos asociados a la persona con discapacidad.

O|0o|o)jco

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes
documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (1)

No autorizo la
consulta y aporto

documento
DNI/NIE. O
En su caso, certificado literal de nacimiento del solicitante. O
Municipio (2)
En su caso, inscripcic’)n_ en el registro de parejas de hecho. (Sélo parejas de hecho inscritas en el registro de O
la Comunidad de Madrid).
Certificado de empadronamiento del solicitante. (Sélo para residentes en la Comunidad de Madrid). O

(1) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones.

(2) A efectos de consulta del certificado de nacimiento, se debera indicar el municipio de nacimiento.

7.- Documentacién que debera acompaiar relativa a la persona con discapacidad a su cargo:

Documentos que se acompafian a la solicitud
Fe de vida de la persona con discapacidad por la que solicita la ayuda. O
Anexo VIl — Autorizacion para la consulta de datos personales. O
La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes cor‘:'nc;:Il:;o;::oI?to
documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (1) .
DNI/NIE. O
Copia de la declaracién del Impuesto de la Renta de Personas Fisicas, o en su caso, copia del certificado O
de imputaciones de la persona con discapacidad.
Certificado de empadronamiento de la persona con discapacidad. (Solo para residentes en la Comunidad O
de Madrid)
Certificado acreditativo del grado de discapacidad. O
Certificado literal de nacimiento del cényuge, pareja de hecho o conviviente en el caso de que se trate de
una persona con discapacidad a cargo de cualquiera de los mismos. O
Municipio (2)
En su caso, certificado literal de nacimiento del descendiente con discapacidad. O
Municipio (2)

(1) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones.

(2) A efectos de consulta del certificado de nacimiento, se debera indicar el municipio de nacimiento.
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8.- Declaracion responsable:

Declara responsablemente que no existe incompatibilidad para percibir la ayuda solicitada con otras ayudas y, en su caso, que
su conyuge, pareja de hecho o conviviente no percibe ayuda por el mismo concepto.

En relacion con la ayuda solicitada declara que

QO | NO ha presentado solicitud de otras ayudas hasta el dia QO | Sl ha obtenido otras ayudas en los siguientes
de la fecha organismos publicos o entidades privadas

Organismo publico/ Ayuda concedida Fecha concesion
Entidad privada

Asimismo, a partir de esta fecha, el solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de ayudas tramite en cualquier

organismo publico o entidad privada.

FIRMA

Los datos personales recogidos en este formulario seran tratados de conformidad con el nuevo Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccion
de Datos. El responsable del tratamiento es la Direccion General de Funcion Publica de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia
del Gobierno, con domicilio social en la Calle Los Madrazo, nimero 34, de Madrid (28014 Madrid).

Delegado de proteccion de datos: protecciondatospresidencia@madrid.org.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para las
siguientes finalidades: la gestion de las ayudas sociales, la cual se desarrolla en las siguientes lineas de proteccion: a) Prestaciones vinculadas a la
conciliacion de la vida laboral, personal y familiar y b) Indemnizaciones por incapacidad o muerte del trabajador.

La base de legitimacion es:

- Art. 6.1.a del Reglamento General de Proteccion de Datos: “el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para
uno o varios fines especificos.”.

- Articulo 137 del Convenio Colectivo Personal Laboral al Servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid.

- Articulo 80 del Acuerdo Sectorial sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de Administracién y Servicios.

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision individual basada
Uunicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles. Segun la Ley 39/2015 y el RGPD (UE), puede ejercitar sus derechos
por Registro Electronico o Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.

Los datos personales se mantendran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar
las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, con el plazo maximo de 4 afios que es el
plazo maximo para interponer recurso extraordinario de revision.

Destinatarios: Direccion General de Funcién Publica, Unidades de Personal de Consejerias, Organismos y Entes a ellas adscritas

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos hitp://www.agpd.es si no esta conforme con el
tratamiento que se hace de sus datos personales.

Categoria de datos objeto del tratamiento: Datos de caracter identificativo, caracteristicas personales y datos especialmente protegidos

Fuente de la que proceden los datos: Interesados

Pueden consultar la informacioén adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la web de
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es, asi como la informacién sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del
Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos

Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno

DESTINATARIO Direccion General de Funcion Publica
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ANEXO llI
Solicitud de ayuda por nacimiento, adopcion o acogimiento permanente o temporal
para empleados publicos.

1.- Datos del interesado:

NIF / NIE Apellido 1

Apellido 2 Nombre

Direccion | Tipo via Nombre via | N° |
Portal Piso Puerta Otros datos ubicacion |

cP Localidad | Teléfono

Correo electronico

2.- Datos del representante: (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta por el/la representante que actiia en nombre
del/de la interesado/a; en ese caso, debera presentarse, asimismo, “Autorizacion para presentacion y/o firma de solicitud”)

NIFNIE_ | | Apellido 1 Apellido 2
Nombre/Razén Social |

Teléfono Teléfono

Fax Fijo Mévil

Correo electrénico |

3. Medio de notificacion:
0O Deseo ser notificado/a de forma telematica (sélo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)

O | Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de via | Nombre via | | N° |
Piso | Puerta |  [cP | [ Localidad | Provincia

4.- Datos del puesto de trabajo del solicitante:
Consejeria / Organismo de adscripcion

Centro de trabajo

Vinculacion(*)

Numero de Puesto de trabajo

(*) Funcionario de carrera, Funcionario interino, Funcionario en Practicas, Personal Laboral Fijo, Personal Laboral Temporal y Personal Eventual.

5.- Datos del menor por el que se solicita la ayuda:
DNI/NIE Apellidos y nombre Fecha de nacimiento | Relacién con el solicitante

6.- Documentacion que debera acompanar el solicitante:
Documentos que se acompafian a la solicitud

Documento acreditativo de la adopcién efectuada, en su caso O

Documento acreditativo del acogimiento permanente o temporal realizado, en su caso O
No autorizo la
consulta y aporto

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes
documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (1)

documento
DNI/NIE. O
Certificado literal de nacimiento del hijo. Municipio (2) O

(1) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones.
(2) A efectos de consulta del certificado de nacimiento, se debera indicar el municipio de nacimiento.
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7.- Declaracion responsable:

Declara responsablemente que no existe incompatibilidad para percibir la ayuda solicitada con otras ayudas y, en su caso, que su
conyuge, pareja de hecho o conviviente no percibe ayuda por el mismo concepto.

En relacién con la ayuda solicitada declara que

QO | NO ha presentado solicitud de otras ayudas hasta el dia de O | SI ha obtenido otras ayudas en los siguientes organismos
la fecha publicos o entidades privadas

Organismo publico/ Ayuda concedida Fecha concesion
Entidad privada

Asimismo, a partir de esta fecha, el solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de ayudas tramite en cualquier

organismo publico o entidad privada.

FIRMA

Los datos personales recogidos en este formulario seran tratados de conformidad con el nuevo Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccion
de Datos. El responsable del tratamiento es la Direccién General de Funcion Publica de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia
del Gobierno, con domicilio social en la Calle Los Madrazo, nimero 34, de Madrid (28014 Madrid).

Delegado de proteccion de datos: protecciondatospresidencia@madrid.org.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para las
siguientes finalidades: la gestion de las ayudas sociales, la cual se desarrolla en las siguientes lineas de proteccion: a) Prestaciones vinculadas a la
conciliacion de la vida laboral, personal y familiar y b) Indemnizaciones por incapacidad o muerte del trabajador.

La base de legitimacion es:

- Art. 6.1.a del Reglamento General de Proteccion de Datos: “el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para
uno o varios fines especificos.”.

- Articulo 137 del Convenio Colectivo Personal Laboral al Servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid.

- Articulo 80 del Acuerdo Sectorial sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de Administracion y Servicios.

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decisiéon individual basada
Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles. Segun la Ley 39/2015 y el RGPD (UE), puede ejercitar sus derechos
por Registro Electronico o Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccién de datos”.

Los datos personales se mantendran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar
las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, con el plazo maximo de 4 afios que es el
plazo méaximo para interponer recurso extraordinario de revision.

Destinatarios: Direccion General de Funcion Publica, Unidades de Personal de Consejerias, Organismos y Entes a ellas adscritas

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es si no esta conforme con el
tratamiento que se hace de sus datos personales.

Categoria de datos objeto del tratamiento: Datos de caracter identificativo, caracteristicas personales y datos especialmente protegidos

Fuente de la que proceden los datos: Interesados

Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la web de
la Agencia Espariola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es, asi como la informacién sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del
Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos

Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno

DESTINATARIO Direccion General de Funcion Publica
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Vs

ANEXO IV

Solicitud de ayuda a victimas de violencia de género para empleadas publicas.

1.- Datos de la interesada:

NIF / NIE Apellido 1

Apellido 2 Nombre

Direccion | Tipo via Nombre via | N° |
Portal Piso Puerta Otros datos ubicacion |

cp Localidad | Teléfono

Correo electronico

2.- Datos del representante: (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta por el/la representante que acttia en nombre

del/de la interesado/a; en ese caso, debera presentarse, asimismo, “Autorizacion para presentacion y/o firma de solicitud”)

NIFNIE | | Apellido 1 Apellido 2

Nombre/Razoén Social |

Fax Teléfono Teléfono
Fijo Mévil

Correo electronico |

3. Medio de notificacién:

de la Comunidad de Madrid)

0O Deseo ser notificado/a de forma telematica (sélo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas

O | Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de via | Nombre via |

[N

Piso | Puerta | |CP | |Loca|idad |

Provincia

4.- Datos del puesto de trabajo de la solicitante:

Consejeria / Organismo de adscripcion

Centro de trabajo

Vinculaciéon(*)

Numero de Puesto de trabajo

(*) Funcionaria de carrera, Funcionaria interina, Funcionaria en Practicas, Personal Laboral Fijo, Personal Laboral Temporal y Personal Eventual.

5.- Documentacion que debera acompaiiar la solicitante:

Documentos que se acompafian a la solicit

ud

Documentacion acreditativa del titulo habilitante de la situacion de violencia de genero

Documentacion acreditativa de los gastos realizados, en su caso.

Copia de la resoluciéon judicial o convenio regulador publico o privado asi como documentacion

la pension alimenticia, en su caso.

O oo

Otra documentacion que estime pertinente aportar

O

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes

documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (

*)

No autorizo la
consulta y aporto
documento

DNI/NIE.

O

(*) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones.
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6.- Declaracion responsable:

Declara responsablemente que no existe incompatibilidad para percibir la ayuda solicitada con otras ayudas y, en su caso, que su
conyuge, pareja de hecho o conviviente no percibe ayuda por el mismo concepto.

En relacién con la ayuda solicitada declara que

QO | NO ha presentado solicitud de otras ayudas hasta el dia de O | SI ha obtenido otras ayudas en los siguientes organismos
la fecha publicos o entidades privadas

Organismo publico/ Ayuda concedida Fecha concesion
Entidad privada

Asimismo, a partir de esta fecha, el solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de ayudas tramite en cualquier

organismo publico o entidad privada.

Los datos personales recogidos en este formulario seran tratados de conformidad con el nuevo Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccion
de Datos. El responsable del tratamiento es la Direccién General de Funcion Publica de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia
del Gobierno, con domicilio social en la Calle Los Madrazo, nimero 34, de Madrid (28014 Madrid).

Delegado de proteccion de datos: protecciondatospresidencia@madrid.org.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para las
siguientes finalidades: la gestion de las ayudas sociales, la cual se desarrolla en las siguientes lineas de proteccion: a) Prestaciones vinculadas a la
conciliacion de la vida laboral, personal y familiar y b) Indemnizaciones por incapacidad o muerte del trabajador.

La base de legitimacion es:

- Art. 6.1.a del Reglamento General de Proteccion de Datos: “el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para
uno o varios fines especificos.”.

- Articulo 137 del Convenio Colectivo Personal Laboral al Servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid.

- Articulo 80 del Acuerdo Sectorial sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de Administracion y Servicios.

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decisiéon individual basada
Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles. Segun la Ley 39/2015 y el RGPD (UE), puede ejercitar sus derechos
por Registro Electronico o Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccién de datos”.

Los datos personales se mantendran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar
las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, con el plazo maximo de 4 afios que es el
plazo méaximo para interponer recurso extraordinario de revision.

Destinatarios: Direccion General de Funcion Publica, Unidades de Personal de Consejerias, Organismos y Entes a ellas adscritas

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es si no esta conforme con el
tratamiento que se hace de sus datos personales.

Categoria de datos objeto del tratamiento: Datos de caracter identificativo, caracteristicas personales y datos especialmente protegidos

Fuente de la que proceden los datos: Interesados

Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la web de
la Agencia Espariola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es, asi como la informacién sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del
Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos

Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno

DESTINATARIO Direccion General de Funcion Publica
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ANEXO V
Solicitud de ayuda por enfermedades raras para empleados publicos.

1.- Datos del interesado:

NIF / NIE Apellido 1

Apellido 2 Nombre

Direccion | Tipo via Nombre via | N° |
Portal Piso Puerta Otros datos ubicacién |

cP Localidad | Teléfono

Correo electrénico

2.- Datos del representante: (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta por el/la representante que actiia en nombre
del/de la interesado/a; en ese caso, debera presentarse, asimismo, “Autorizacion para presentacion y/o firma de solicitud™: )

NIF/NIE | Apellido 1 Apellido 2

Nombre/Razén Social |

Fax Tﬁzléfono Tellé‘fono
Fijo Movil

Correo electronico |

3. Medio de notificacién:

0O Deseo ser notificado/a de forma telematica (s6lo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)

O | Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de via [ Nombre via | [Ne]
Piso | Puerta |  [cP | [ Localidad | Provincia

4.- Datos del puesto de trabajo del solicitante:

Consejeria / Organismo de adscripcion
Centro de trabajo

Vinculacion(*)

Numero de puesto de trabajo

(*) Funcionario de carrera, Funcionario interino, Funcionario en Practicas, Personal Laboral Fijo, Personal Laboral Temporal y Personal Eventual.

Pagina 1 de 2 Modelo: 2641F1

BOCM-20181231-6



=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.0.C.M. Num. 311

LUNES 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Pag. 87

Direccion General de Funcion Publica

ek ok e

L858 VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE

PRESIDENCIA'Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid

5.- Documentacion que debera acompaiiar el solicitante:

Documentos que se acompafan a la solicitud
Certificado de matrimonio, en su caso. a
Declaracion jurada en la que manifieste la condicién de pareja de hecho suscrita por ambos, en su O
caso.
Documentacion acreditativa de la enfermedad. O
Documentacién acreditativa de los gastos médicos, asistenciales, o de cualquier otro caracter O
asociado al tratamiento realizado.
La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los siguientes No autorizo la consulta y
documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (1) aporto documento
DNI/NIE. O
En su caso, certificado literal de nacimiento de el/los hijo/s. Municipio (2) O
Certificado de empadronamiento del solicitante (sélo para residentes en la Comunidad de Madrid) O
En su caso, inscripcion en el registro de parejas de hecho (s6lo parejas de hecho inscritas en el O
registro de la Comunidad de Madrid).

(1) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones.
(2) A efectos de consulta del certificado de nacimiento, se debera indicar el municipio de nacimiento.

6.- Documentacién que debera acompanar relativa a la persona con enfermedad rara:

Documentos que se acompanan a la solicitud

En su caso, declaracién jurada en la que manifieste la condicién de pareja de hecho suscrita por ambos, O
en su caso.
Anexo VII — Autorizacion para la consulta de datos personales. O

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes
documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (*)

No autorizo la
consulta y aporto

documento
Certificado de empadronamiento de la persona con enfermedad rara (s6lo para residentes en la O
Comunidad de Madrid)
Certificado de empadronamiento del conviviente (s6lo para residentes en la Comunidad de Madrid) O

(*) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones.
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7.- Declaracion responsable:

Declara responsablemente que no existe incompatibilidad para percibir la ayuda solicitada con otras ayudas y, en su caso, que su
conyuge, pareja de hecho o conviviente no percibe ayuda por el mismo concepto.

En relacién con la ayuda solicitada declara que

QO | NO ha presentado solicitud de otras ayudas hasta el dia de QO | SI ha obtenido otras ayudas en los siguientes organismos
la fecha publicos o entidades privadas

Organismo publico/ Ayuda concedida Fecha concesion
Entidad privada

Asimismo, a partir de esta fecha, el solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de ayudas tramite en cualquier
organismo publico o entidad privada.

FIRMA

Los datos personales recogidos en este formulario seran tratados de conformidad con el nuevo Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccion
de Datos. El responsable del tratamiento es la Direccion General de Funcion Publica de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia
del Gobierno, con domicilio social en la Calle Los Madrazo, nimero 34, de Madrid (28014 Madrid).

Delegado de proteccion de datos: protecciondatospresidencia@madrid.org.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para las
siguientes finalidades: la gestion de las ayudas sociales, la cual se desarrolla en las siguientes lineas de proteccion: a) Prestaciones vinculadas a la
conciliacion de la vida laboral, personal y familiar y b) Indemnizaciones por incapacidad o muerte del trabajador.

La base de legitimacion es:

- Art. 6.1.a del Reglamento General de Proteccion de Datos: “el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para
uno o varios fines especificos.”.

- Articulo 137 del Convenio Colectivo Personal Laboral al Servicio de la Administraciéon de la Comunidad de Madrid.

- Articulo 80 del Acuerdo Sectorial sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de Administracion y Servicios.

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision individual basada
Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles. Segun la Ley 39/2015 y el RGPD (UE), puede ejercitar sus derechos
por Registro Electronico o Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.

Los datos personales se mantendran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar
las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, con el plazo maximo de 4 afios que es el
plazo maximo para interponer recurso extraordinario de revision.

Destinatarios: Direccion General de Funcion Publica, Unidades de Personal de Consejerias, Organismos y Entes a ellas adscritas

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos hitp://www.agpd.es si no esta conforme con el
tratamiento que se hace de sus datos personales.

Categoria de datos objeto del tratamiento: Datos de caracter identificativo, caracteristicas personales y datos especialmente protegidos

Fuente de la que proceden los datos: Interesados

Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la web de
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos hitp://www.agpd.es, asi como la informacién sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del
Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos

Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno

DESTINATARIO Direccion General de Funcion Publica
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ANEXO VI
Solicitud de indemnizaciéones para empleados publicos por incapacidad permanente absoluta,
gran invalidez y fallecimiento y de incapacidad permanente total de funcionarios.

1.- Datos del interesado:

NIF / NIE Apellido 1

Apellido 2 Nombre

Direccion | Tipo via Nombre via | N° |
Portal Piso Puerta Otros datos ubicacién |

cP Localidad | Teléfono

Correo electrénico

2.- Datos del representante: (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta por el/la representante que actiia en nombre
del/de la interesado/a; en ese caso, debera presentarse, asimismo, “Autorizacion para presentacion y/o firma de solicitud™: )

NIFNIE_ | | Apellido 1 Apellido 2

Nombre/Razén Social

Fax Teléfono Teléfono
Fijo Movil

Correo electrénico |

3. Medio de notificacién:

0O Deseo ser notificado/a de forma telematica (s6lo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)

O | Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de via [ Nombre via | [Ne |
Piso | Puerta |  [CP | [ Localidad | Provincia |

4.- Datos del puesto de trabajo del solicitante:

Consejeria / Organismo
Centro de trabajo
Vinculaciéon(*)

Numero de Puesto de trabajo
(*) Funcionario de carrera, Funcionario interino, Funcionario en Practicas, Personal Laboral Fijo, Personal Laboral Temporal y Personal Eventual.

5.- Datos del fallecido, en su caso:

DNI/NIE Apellidos y nombre Fecha de fallecimiento | Relacion con el solicitante
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6.- Documentacién que debera acompanar el solicitante:

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes
documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (*)

No autorizo la
consulta y aporto

documento
DNI/ NIE del solicitante. O
Copia de la declaracion de incapacidad permanente total, absoluta o de gran invalidez del INSS, en su caso. O

(*) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

7.- Documentacién que, en su caso, debera acompanar relativa al / los beneficiario/s o los herederos legales:

Documentos que se acompafian a la solicitud

Copia del testamento y del certificado del Registro General de Actos de Ultima Voluntad del empleado publico. En
caso de no existir testamento, debera aportarse copia de acta notarial de declaracién de herederos abintestato.

Documentacion que acredite la titularidad de la cuenta bancaria de los beneficiarios o, en su caso, de los
herederos legales.

DNI/ NIE del fallecido

Anexo VII — Autorizacion para la consulta de datos personales.

oo oo

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes
documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (1)

No autorizo la
consulta y aporto

documento
DNI/NIE de los herederos legales O
En su caso, copia de Certificado de Defuncion. Municipio (2) |

(1) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones.

(2) A efectos de consulta del certificado de defuncién, se debera indicar el municipio de defuncion.

8.- Declaracion responsable:

su conyuge, pareja de hecho o conviviente no percibe ayuda o indemnizacion por el mismo concepto.

Declara responsablemente que no existe incompatibilidad para percibir la indemnizacion solicitada con otras ayudas y, en su caso, que

En relacion con la ayuda solicitada declara que

la fecha. publicos o entidades privadas.

QO | NO ha presentado solicitud de otras ayudas hasta el dia de O | Sl ha obtenido otras ayudas en los siguientes organismos

Organismo publico/
Entidad privada

Ayuda concedida

Fecha concesion

cualquier organismo publico o entidad privada.

Asimismo, a partir de esta fecha, el solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de ayudas o indemnizaciones tramite en
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9.- Datos bancarios (*):

IBAN Entidad Oficina D.C. Numero de Cuenta

(*) En la cuenta bancaria debe aparecer como titular el solicitante de la indemnizacion.

Los datos personales recogidos en este formulario seran tratados de conformidad con el nuevo Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccion
de Datos. El responsable del tratamiento es la Direccion General de Funcion Publica de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia
del Gobierno, con domicilio social en la Calle Los Madrazo, nimero 34, de Madrid (28014 Madrid).

Delegado de proteccion de datos: protecciondatospresidencia@madrid.org.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para las
siguientes finalidades: la gestion de las ayudas sociales, la cual se desarrolla en las siguientes lineas de proteccion: a) Prestaciones vinculadas a la
conciliacion de la vida laboral, personal y familiar y b) Indemnizaciones por incapacidad o muerte del trabajador.

La base de legitimacion es:

- Art. 6.1.a del Reglamento General de Proteccion de Datos: “el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para
uno o varios fines especificos.”.

- Articulo 137 del Convenio Colectivo Personal Laboral al Servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid.

- Articulo 80 del Acuerdo Sectorial sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de Administracion y Servicios.

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decisiéon individual basada
Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles. Segun la Ley 39/2015 y el RGPD (UE), puede ejercitar sus derechos
por Registro Electronico o Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.

Los datos personales se mantendran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar
las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, con el plazo maximo de 4 afios que es el
plazo méaximo para interponer recurso extraordinario de revision.

Destinatarios: Direccion General de Funcion Publica, Unidades de Personal de Consejerias, Organismos y Entes a ellas adscritas

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es si no esta conforme con el
tratamiento que se hace de sus datos personales.

Categoria de datos objeto del tratamiento: Datos de caracter identificativo, caracteristicas personales y datos especialmente protegidos

Fuente de la que proceden los datos: Interesados

Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la web de
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos hitp://www.agpd.es, asi como la informacién sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del
Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos

Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno

DESTINATARIO Direccion General de Funcion Publica
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ANEXO VII
Autorizacion para consulta de datos personales

Datos del autorizante:

NIF/NIE Primer Apellido Segundo Apellido

Nombre

No se opone a que la Comunidad de Madrid consulte los siguientes datos personales que resultan necesarios para

tramitar la/s ayudal/s sociales:

TIPOS DE DOCUMENTOS

Ayuda por ascendientes a cargo

DNI/NIE del ascendiente a cargo.

DNI/NIE del conyuge, pareja de hecho o conviviente, en su caso.

Copia de la declaracion del Impuesto de la Renta de Personas Fisicas, o en su caso, copia del certificado de
imputaciones del ascendiente, y en caso de existir, del conyuge del mismo.

Comunidad de Madrid).

Certificado de empadronamiento del ascendiente con fecha de alta y, en su caso baja (Sélo para residentes en la

En caso de fallecimiento del ascendiente a cargo del cényuge, pareja de hecho o conviviente, certificado de

defuncién. Municipio (1)

Certificado literal de nacimiento del conyuge, pareja de hecho o conviviente, en caso de que se trate de un
ascendiente en primer grado por afinidad. Municipio (2)

la Comunidad de Madrid).

En caso de relacién de convivencia, certificado de empadronamiento con fecha de alta. (Sélo para residentes en

Oo|o|o, o|0|oo

Ayuda por persona con discapacidad a cargo

DNI/NIE de la persona con discapacidad.

Copia de la declaracion del Impuesto de la Renta de Personas Fisicas, o en su caso, copia del certificado de
imputaciones de la persona con discapacidad.

Certificado de empadronamiento de la persona con discapacidad (So6lo para residentes en la Comunidad de
Madrid).

Certificado acreditativo del grado de discapacidad.

Certificado literal de nacimiento del descendiente con discapacidad y/o del conyuge, pareja de hecho o
conviviente, en el caso de que se trate de una persona con discapacidad a cargo de cualquiera de los
mencionados. Municipio (2)

O O o|o|0O

Madrid).

En caso de relacion de convivencia, certificado de empadronamiento (Solo para residentes en la Comunidad de

O

Ayuda por enfermedades raras

Madrid).

En caso de relacion de convivencia, certificado de empadronamiento (Solo para residentes en la Comunidad de O

Madrid).

Certificado de empadronamiento de la persona con enfermedad rara (Sé6lo para residentes en la Comunidad de

Indemnizacion por incapacidad permanente absoluta, gran invalidez y fallecimiento

DNI/NIE de los herederos legales

En su caso, copia de Certificado de Defuncion. Municipio (1)

(1) A efectos de consulta del certificado de defuncién, se debera indicar el municipio de defuncion.
(2) A efectos de consulta del certificado de nacimiento, se debera indicar el municipio de nacimiento.
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| FIRMA | | FIRMA
| FIRMA | | FIRMA

Los datos personales recogidos en este formulario seran tratados de conformidad con el nuevo Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccion
de Datos. El responsable del tratamiento es la Direccion General de Funcién Publica de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y
Portavocia del Gobierno, con domicilio social en la Calle Los Madrazo, niumero 34, de Madrid (28014 Madrid).

Delegado de proteccién de datos: protecciondatospresidencia@madrid.org.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para las
siguientes finalidades: la gestion de las ayudas sociales, la cual se desarrolla en las siguientes lineas de proteccion: a) Prestaciones vinculadas a
la conciliacion de la vida laboral, personal y familiar y b) Indemnizaciones por incapacidad o muerte del trabajador.

La base de legitimacion es:

- Art. 6.1.a del Reglamento General de Protecciéon de Datos: “el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para
uno o varios fines especificos.”.

- Articulo 137 del Convenio Colectivo Personal Laboral al Servicio de la Administracion de la Comunidad de Madrid.
- Articulo 80 del Acuerdo Sectorial sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de Administracién y Servicios.

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decisién individual basada
Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles. Segun la Ley 39/2015 y el RGPD (UE), puede ejercitar sus
derechos por Registro Electronico o Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de
datos”.

Los datos personales se mantendran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar
las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, con el plazo maximo de 4 afios que es el
plazo maximo para interponer recurso extraordinario de revision.

Destinatarios: Direccién General de Funcion Publica, Unidades de Personal de Consejerias, Organismos y Entes a ellas adscritas

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es si no estd conforme con el
tratamiento que se hace de sus datos personales.

Categoria de datos objeto del tratamiento: Datos de caracter identificativo, caracteristicas personales y datos especialmente protegidos
Fuente de la que proceden los datos: Interesados

Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacién y de la normativa aplicable en materia de proteccién de datos en la web de
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es, asi como la informacién sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del
Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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